
НАцИОНАЛНА  АПРИЛОВСКА  ГИМНАЗИЯ  - ГАБРОВО   

ИНФОРМАЦИЯ  

за  изпълнение  на  бюджета  на  Национална  Априловска  гимназия  — Габрово  
към  30 септември  2019 година  

I. ПРИХОДИ  

ПАРАГРАФИ  ПЛАН  ИЗПЪЛНЕНИЕ  

24-00 Приходн  и  доходи  от  собственост  9540 7240 

24-05 приходи  от  наеми  на  имущеетво  9540 7240 

36-00 други  прнходы  366 

36-19 дрУги  неданъчни  проходи  366 

37-00 Внесени  ДДС  и  другм  данъцы  в/у  продажбите  -286 -191 

37-02 внееен  данък  в/у  приходи  от  стопдейноет  на  
бюджетни  предприятия  -286 -191 

Текущи  дареныя, помощи  и  др. безвъзмезно  получени  
суми  

675 

45-0I 
Текущи  дарения, nомощи  и  др.безвъºмездно  nолучени  
суми  от  странºта  675 

Общо  приходи  9254 8090 

II. РАЗХОДИ  
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3аплаты  и  възнаграждения  за  персонала, 
oi-оо  нает  по  трудови  и  служебни  правоотношения  929960 634949 63421 ] 738 

01 01 
заплати  и  възнаграждения  на  персонала  нает  по  
трудови  правоотношения  929960 634949 634211 738 

Други  възнаграждения  и  плащания  за  
02-00 персонала  42000 45442 41419 0 0 4023 

02 02 за  персонала  по  изеънтрудоеи  правоотногиения  8393 4370 4023 

02 05 
изплатени  суми  от  СБКО  на  персонала, с  характер  
на  възнаграждение  35000 31200 31200 

02 08 
ооезщетения  за  персонала, с  харакгер  на  
възнаграждение  3000 2113 2113 

02 09 други  плащания  и  възнаграждения  4000 3716 3716 

05-00 

Задължителнн  осигуры  телни  вноски  от  
работодатели  215090 148848 148148 222 0 478 

05 51 
осигурителни  вноски  от  работодатели  за  
Държавното  обществено  осигуряване  (ДОО) 112190 78123 77755 120 248 

05 52 
осиryрителни  вноски  от  работодатели  за  
Учителския  пенсионен  фоид  (УПФ) 36500 24153 24112 41 

05 60 здравно-осигурителни  вноски  от  работодатели  45400 31864 31673 46 145 

05 80 
вноски  за  допълнително  задължитеяно  
оеигуряванеотработодатели  21000 14708 14608 15 85 

1 о-Оо  Издръжка  137170 100492 92184 0 0 ] 261 6129 9 

10 13 постелен  инвентар  и  облекло  3300 0 

10 14 
учебни  и  научно-изследователеки  разходи  и  книги  
за  библиотеките  8700 568 568 

1015 материanи  20971 12685 6019 537 6129 

10 16 вода, горива  и  енергия  52000 40013 40013 

10 20 разходи  за  външни  услуги  30649 21015 20867 148 

10_30 разходи  за  текущ  ремонт  15650 22626 22626 



10 51 командировки  в  сграната  5000 3519 2091 576 852 

10 62 разходи  за  засlраховки  900 66 66 

10 98 
други  разходи, некласифицирани  в  другите  
параграфи  и  подпараграфи  

19-00 Платени  данъци, такси  и  административни  
санкции  1 tlO 42 42 0 0 U 

19-80 
платсни  държавни  данъцы, такси  и  
админисlративни  санкции  0 

19-81 
платсни  общински  данъци, такси  и  
админисlративни  санкции  100 42 42 

40-00 Стипеыдии  54462 49122 49122 

51-00 Основен  ремонт  но  дълготряйни  материални  
активи  
52-00 Придобиване  на  дълготрайни  материални  
яктиви  11 	'~' 1 1752 

52-03 придобиване  на  компютри  и  хардуер  10 3 1 1 1 03 і  1 

52-03 
придобиване  на  други  машини, сьоръжения  и  
оборудване  144 1 1441 

II. ОБЩО  РАЗХОДИ  1378782 9906-17 976878 960 0 5762 6129 918 

Собствените  приходи  по  бюджета  за  2019 г. са  планирани  на  база  сключените  договори  за  
отдаване  под  наем  на  имущество  в  размер  на  9540 лв. 

Разчетените  средства  за  628 ученика  по  ЕРС  са  1244828 лв. и  включват: 
- основна  компонента  по  формулата  - 1232315 лв.; 
- резерв  за  нерегулярни  разходи  -12513 лв. 
Средства  над  определените  по  формулата: 
- регионален  коефициент  - 21162 лв.; 
- добавка  за  подобряване  на  МТБ  - 15650 лв.; 
- допълващ  стандарт  за  първи  и  втори  гимназиапен  етап  - 24414 лв.; 
- средства  за  занимания  по  интереси  - 20680 лв.; 
- средства  за  ученици  в  самостоятелна  форма  -1058 лв. 
Средствата  по  бюджета  без  резерва  за  нерегулярни  разходи  са  1315279 лева. 
Средствата  за  стипендии  разчетени  за  626 ученика  по  87 лв. за  ученик  - 54462 лева. 
Към  30.09.2019 г. приходите  са  съответно: 
- прикоди  от  наем  в  размер  на  7240 лева; 
- други  неданъчни  приходи  - 366 лева  от  предадено  отпадно  желязо; 
- текущи  дарения, помощи  и  др. безвъзмездно  получени  суми  от  страната  - 675 лева. 
Съгласно  чл.248 от  ЗКПО, върху  приходите  от  наем, е  внесен  данък  3% в  размер  на  191 
лв. 
СБРЗ  на  персона  в  НАГ  за  периода  е  1177,75 лв., т.ч.: 
- педагогически  персонал  -1260,67 лева; 
- непедагогически  персонал  - 758,70 лева. 
През  отчетния  период  е  изплатено  допълнително  трудово  възнаграждение  за  24 май  и  15 

септември  в  размер  на  25462 лева, като  средния  размер  на  едно  лице  от  персонала  е  442,82 лева. 
Изплетените  средства  за  възнаграждения  от  СБКО  са  в  размер  на  10990 лева, средния  

размер  на  едно  лице  от  персонала  е  191,13 лева. 
През  отчетния  период  са  предоставени  20210 лв. за  представително  облекло, средния  

размер  на  едно  лице  от  персонала, на  които  се  полага  е  425,47 лева. 
През  периода  е  извършен  текущ  ремонт  на  стойност  22626 лева. 
Към  30.09.2019 г. Национална  Априловска  гимназия  няма  просрочени  и  неразплатени  

задължения. 
Настоящият  отчет  е  изготвен  във  връзка  с  прилагането  на  чл.291 от  ЗПУД. 
Отчеrьт  бе  приет  от  Общото  събрание. 

Гл.счетоводител: 
В.Ник~ 


